
Cserkészmódszer 
❗️Facilitátor: szükséges eszközök: Laptop (e dokumentum felolvasásához és az 
elhangzottak jegyzeteléséhez) 
A teljes gyakorlat kb. 70 percet fog igénybe venni. 
 
— 
 
Kedves Cserkésztestvérek! 
 
Ezt az őrsgyűlés munkatervet cserkészcsapatok törzseinek, vezetői őrseinek 
készítettük. Célja kettős: 

1.​ Keretet ad a csapatoknak a saját működésükről való közös gondolkodásra 
2.​ Lehetőséget az az Országos Tanácsnak, hogy a csapatok által visszaküldött 

összefoglalóból megismerteket felhasználjuk a stratégiaalkotásban. 
 
Ez az őrsgyűlés arról fog szólni, hogy a csapatotok hogyan használja a 
cserkészmódszert. 

Módszerünk elemei (45p) 
Az alábbi gyakorlathoz az új Nevelési Ajánlat kilenc elemű cserkészmódszeréből 
indultunk ki, valamint hozzáadtunk egy tizedik pontot, a lelkiséget is: 
 

1.​ A cserkészfogadalom és a cserkésztörvény 
2.​ Az őrsi (kisközösségi) rendszer 
3.​ A cselekedve tanulás 
4.​ A kapcsolódás a természethez 
5.​ Az önnevelés 
6.​ Az ösztönző felnőtt jelenlét (A cserkészet ifjúságnevelő mozgalom, amit a 

fiatalok és a felnőttek közösen működtetnek.) 
7.​ A szimbolikus keretrendszer (A cserkészliliom, az egyenruha, az énekek, a 

zászlók, az őrsi nevek, vagy a szertartások mind ennek a keretrendszernek a 
részei.) 

8.​ A közösségi szerepvállalás (A cserkészet része az őt körülvevő társadalomnak, 
azzal interakcióban, állandó kapcsolatban van.) 

9.​ A magyar kultúra ápolása, különös tekintettel népi hagyományainkra 
10.​Lelkiség 

 



Milyen módon vannak jelen ezek a módszerek a csapatotok munkájában? 
 
✏️Feladat: soroljatok fel minden módszerhez három programot, 
amelyben az adott módszer megjelenik. Azt is fejtsétek ki, hogy 
pontosan hogyan jelenik meg. Ütköztök bármilyen nehézségbe vagy 
akadályba a megvalósítás során? 
 
❗️Facilitátor: jegyzeteld le a hallottakat 
 
Ha ezzel megvagytok, értékeljétek az egyes módszereket az alapján, hogy azok 
mennyire hangsúlyosan vannak jelen a csapatotok munkájában 
 
✏️Feladat: minden módszert értékeljetek egy hatos skálán. (1 = 
egyáltalán nincs jelen, 6 = nagyon hangsúlyosan jelen van) 
 
❗️Facilitátor: jegyzeteld le a pontszámokat 

Környezetre gyakorolt hatás (20p) 
Ebben a részben a “közösségi szerepvállalás” módszerre fogunk külön kitérni két 
kérdés erejéig. 
 
✏️Feladat: Milyen közvetlen előnye származik a fenntartótoknak abból, 
hogy létezik a csapatotok és a cserkészet?  
 
✏️Feladat:  Milyen közvetlen előnye származik a városotoknak 
(kerületeteknek) abból, hogy létezik a csapatotok és a cserkészet? 
 
❗️Facilitátor: jegyzeteld le a hallottakat 

Reflexió (5p) 
Az utolsó részben menjetek egy kört, és mindenki reflektáljon az őrsgyűlésen 
elhangzottakra: 
 
✏️Feladat: Volt olyan újdonság, amire az őrsgyűlés során csodálkoztál 
rá? Melyik gondolat tetszett a legjobban? 
 



❗️Facilitátor: röviden jegyzeteld le a reflexiókat 
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